
«Б» корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарға орналасуға 
ішкі конкурс туралы хабарландыру


I. «Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитетінің  Батыс Қазақстан облысы бойынша Мемлекеттік кірістер  департаменті» республикалық мемлекеттік мекемесі, 090000, Батыс Қазақстан облысы, Орал қаласы, Пойменная көшесі, 2/2 үй, анықтама үшін телефондар: 8(7112) 53-84-40, факс 8 (7112) 53-84-40, электрондық адресі a.kuspanova@kgd.gov.kz,   t.bisalieva@kgd.gov.kz

1. Ұйымдастыру-қаржы басқармасының басшысы («C-О-3» санаты, 1 бірлік, индекстік №МКД-9), «C-О-3» санаты үшiн лауазымдық жалақысы қызмет өткерген жылдарына байланысты 123 171 теңгеден 166 528 (max) теңгеге дейiн.
Функционалдық міндеттері: 
Басқарма жұмысына жалпы басшылық жасау,  басқармаға жүктелген міндеттердің сапалы әрі уақтылы орындалуын қадағалау, бөлінген ақша қаражаттарының тиімді және мақсатты пайдаланылуын бақылау, жасалатын қаржы  операцияларының дұрыс рәсімделуіне, заңдылығына бақылау жасау, Қазақстан Республикасының мемлекеттік сатып алулар туралы заңнамасының дұрыстығына бақылауды жүзеге асыру, мемлекеттік сатып алулар бағытында жасалатын жұмыстардың ұйымдастырылуын қадағалау, негізгі құралдардың, арзан бағалы тез тозғыш заттардың жағдайын және сақталуын, әкімшілік ғимараттың инженерлік-техникалық жай-күйін бақылау, алдағы жылдарға бюджеттік өтінімнің жасалуына бақылау жасау. Аумақтық мемлекеттік кірістер басқармаларына жүргізілетін кешенді тексерулер жоспарын жасау, алқа мәжілістерін өткізуді ұйымдастыру.
Жоғары тұрған органға ақпараттар мен есептердің уақтылы және сапалы берілуін қамтамасыз ету, алқа мәжілістеріне материалдар дайындау, жиналыстар мен алқа мәжілістерінің хаттамасын жасау, Мемлекеттік кірістер департаментінің құрылымдық бөлімшелерінің жұмыс жоспарларын жинақтау, келіп түскен құжаттардың уақтылы және сапалы орындалуына бақылау жасау, жоғары тұрған органның, департамент басшысының хаттамалық тапсырмаларының орындалуына бақылау жасау.               
Білімі бойынша конкурс қатысушыларына қойылатын талаптар:
Жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім  - әлеуметтік ғылымдар және бизнес: экономика, есеп және аудит, қаржы, менеджмент, мемлекеттік және жергілікті басқару немесе құқық: құқықтану.
Құзыреттер бойынша талаптар: 
стресске орнықтылық, бастамашылдық, жауапкершілік, қызметті тұтынушыға және оны хабарландыруға бағдарлану, адалдық, өздігінен даму, жеделділік, ынтымақтастық және әрекеттестік, қызметті басқару, шешім қабылдау, көшбасшылық, стратегиялық ойлану, өзгерістерді басқару.

Жұмыс тәжірибесі келесі талаптардың біріне сәйкес болуы тиіс:
1. мемлекеттік қызмет өтілі екі жылдан кем емес, оның ішінде мемлекеттік органның штат кестесінде көзделген келесі төменгі санаттағы лауазымдарда немесе А-5, B-5, C-4, C-O-5, C-R-2, D-4, D-O-4, Е-3, E-R-2, E-G-1 санаттарынан төмен емес лауазымдарда немесе Тізіліммен айқындалған "А" корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымдарында немесе саяси мемлекеттік лауазымдарда мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес;
1. осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес салаларда үш жылдан кем емес, оның ішінде мемлекеттік органның штат кестесінде көзделген келесі төменгі санаттағы лауазымдарда немесе А-5, B-5, C-4, C-O-5, C-R-2, D-4, D-O-4, Е-3, E-R-2, E-G-1 санаттарынан төмен емес лауазымдарда немесе Тізіліммен айқындалған "А" корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымдарында немесе саяси мемлекеттік лауазымдарда мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес;
1. А-5, B-5, C-4, C-O-5, C-R-2, D-4, D-O-4, Е-3, E-R-2, E-G-1 санаттарынан төмен емес мемлекеттік әкімшілік лауазымдарда немесе Тізіліммен айқындалған "А" корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымдарында немесе саяси мемлекеттік лауазымдарда немесе Қазақстан Республикасы Парламентінің депутаты мәртебесінде немесе тұрақты негізде қызмет ететін облыс, республикалық маңызы бар қала, астана, аудан (облыстық маңызы бар қала) мәслихатының депутаты мәртебесінде немесе халықаралық қызметкер мәртебесінде қызмет өтілі екі жылдан кем емес;
1. өкілеттіктерін теріс себептермен тоқтатқан судьяларды қоспағанда, судья лауазымында қызмет өтілі бір жылдан кем емес;
1. мемлекеттік қызмет өтілі үш жылдан кем емес, оның ішінде орталық деңгейдегі құқық қорғау органдарының немесе арнайы мемлекеттік органдарының немесе облыстық деңгейдегі басшылық лауазымдарында немесе Қарулы Күштер әскери басқару органдарының тактикалық деңгейінен төмен емес, жергілікті әскери басқару органдарының немесе әскери оқу орындарының лауазымдарында екі жылдан кем емес;
1. осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес салаларда жұмыс өтілі үш жылдан кем емес, оның ішінде басшылық лауазымдарда бір жылдан кем емес;
1. жоғары оқу орындарынан кейінгі оқу бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы;
1. ғылыми дәрежесінің болуы.


Әңгімелесу өткізудің мерзімі мен орны: 
Конкурсқа қатысатын және әңгімелесуге жіберілген кандидаттар, оны кандидаттарды әңгімелесуге жіберу туралы хабардар ету күнінен бастап үш жұмыс күні ішінде С-О-3 санаты бойынша БҚО, Орал қаласы, Пойменная көшесі 2/2 үй мекен-жайы бойынша әңгімелесуден өтеді.

Құжаттар 2020 жылдың 28 шілдесінен бастап 2020 жылдың 30 шілдесін қоса алғанда 3 жұмыс күні ішінде,  ішкі конкурс өткізу туралы хабарландыру мемлекеттік қызмет істері жөніндегі уәкілетті органның (бұдан әрі – Уәкілетті орган) интернет-ресурсында жарияланғаннан кейін келесі жұмыс күнінен бастап есептеледі.

	Ішкі конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар:

Ішкі конкурсқа қатысуға ниет білдірген азаматтар конкурс жариялаған мемлекеттік органға құжаттарын электронды түрде «Е-қызмет» интегралды ақпараттық жүйесі не «Е-gov» электронды Үкімет порталы арқылы не хабарландыруда көрсетілген электрондық пошта мекенжайына құжаттарды қабылдау мерзімінде тапсырады.
Ішкі конкурсқа қатысу үшін мынадай құжаттар тапсырылады:
1) осы Қағидалардың 2-қосымшасына сәйкес нысандағы өтініш (бұдан әрі – Өтініш);
2) Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі Төрағасының 2016 жылғы 211 қазандағы No 14 бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде No 14436 болып тіркелген, 2016 жылғы 28 қарашада «Әділет» ақпараттық-құқықтық жүйесінде жарияланған) бекітілген, тиісті персоналды басқару қызметі құжаттарды тапсыру күніне дейін күнтізбелік 30 күн ішінде растаған мемлекеттік қызметшінің қызметтік тізімі. 
	Қосымша ақпарат
Конкурс комиссиясы жұмысының ашықтығы мен әділдігін қамтамасыз ету үшін  отырысқа  байқаушылар шақырылады.
Конкурсқа қатысушылар мен кандидаттар уәкiлеттi органға немесе оның аумақтық бөлiмшесiне, не Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес сот тәртiбiнде конкурс комиссиясының шешiмiне шағымдана алады.
Конкурс комиссиясының шешімі мен конкурс комиссиясының оң қорытындысын алған кандидаттардың тізімі конкурс өткізілгеннен кейін бір жұмыс күн ішінде мемлекеттік органның ақпараттық қабырғаларында, баршаға көрінетін жерлерге, сондай-ақ оның интернет-ресурсына орналастырылады.
Конкурс Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі Төрағасының 2017 жылғы 21 ақпандағы №40 бұйрығымен бекітілген «Б» корпусының мемлекеттiк әкiмшiлiк лауазымына орналасуға конкурс өткiзу қағидалары негізінде жүргізіледі.











«Б» корпусының мемлекеттікәкімшілік лауазымына орналасуға конкурс өткізу
қағидаларының
2-қосымшасы
Нысан
__________________________
(мемлекеттік орган)

Өтініш

Мені __________________________________________________________________
 бос мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасу конкурсына қатысуға жіберуіңізді сұраймын.
"Б" корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасуға конкурс өткізу қағидаларының негізгі талаптарымен таныстым, олармен келісемін және орындауға міндеттеме аламын.
Менің жеке мәліметтерімді, оның ішінде психоневрологиялық жәненаркологиялық ұйымдардан мәліметтерімді жинауға және өңдеуге рұқсатымды білдіремін.
Мемлекеттік органның интернет-ресурсында менің әңгімелесуімнің бейнежазбасын транляциялауға және орналасуға келісім беремін __________________
(иә/жоқ)
Ұсынылып отырған құжаттарымның дәйектілігіне жауап беремін.
Қоса берілген құжаттар:
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
Мекен жайы: ______________________
Байланыс телефоны: ______________________
e-mail: ______________________
ЖСН: ______________________
_________ ___________________________

(қолы) (Тегі, аты, әкесінің аты (болған жағдайда))
«___»_______________ 20 __ ж.
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ûëàó æàñàó. 

Àóìà

?

òû

?

 ìåìëåêåòò³ê ê³ð³ñòåð 

áàñ

?

àðìàëàðûíà æ

?

ðã³ç³ëåò³í êåøåíä³ òåêñåðóëåð æîñïàðûí æàñàó, àë

?

à 

ì

?

æ³ë³ñòåð³í 

?

òê³çóä³ 

?

éûìäàñòûðó.

 

Æî

?

àðû ò

?

ð

?

àí îðãàí

?

à à

?

ïàðàòòàð ìåí åñåïòåðä³

?

 óà

?

òûëû æ

?

íå ñàïàëû 

áå

ð³ëó³í 

?

àìòàìàñûç åòó, àë

?

à ì

?

æ³ë³ñòåð³íå ìàòåðèàëäàð äàéûíäàó, 

æèíàëûñòàð ìåí àë

?

à ì

?

æ³ë³ñòåð³í³

?

 õàòòàìàñûí æàñàó, Ì

åìëåêåòò³ê ê³ð³ñòåð 

äåïàðòàìåíò³í³

?

 

??

ðûëûìäû

?

 á

?

ë³ìøåëåð³í³

?

 æ

?

ìûñ æîñïàðëàðûí æèíà

?

òàó, 

êåë³ï ò

?

ñêåí 

??

æàòòàðäû

?

 óà

?

òûëû æ

?

íå ñàïàëû îðû

íäàëóûíà áà

?

ûëàó æàñàó, 

æî

?

àðû ò

?

ð

?

àí îðãàííû

?

, äåïàðòàìåíò áàñøûñûíû

?

 õàòòàìàëû

?

 

òàïñûðìàëàðûíû

?

 îðûíäàëóûíà áà

?

ûëàó æàñàó. 

              

 

Á³ë³ì³ áîéûíøà êîíêóðñ 

?

àòûñóøûëàðûíà 

?

îéûëàòûí òàëàïòàð:

 

Æî

?

àðû íåìåñå æî

?

àðû î

?

ó îðíûíàí êåé³íã³ á³ë³ì  

-

 

?

ëåóìåòò³ê 

?

ûëûìäàð 

æ

?

íå áèçíåñ: ýêîíîìèêà, åñåï æ

?

íå àóäèò, 

?

àðæû, ìåíåäæìåíò, ìåìëåêåòò³ê 

æ

?

íå æåðã³ë³êò³ áàñ

?

àðó íåìåñå 

???

û

?

: 

???

û

?

òàíó.

 

??

çûðåòòåð áîéûíøà òàëàïòàð: 

 

ñòðåññêå îðíû

?

òûëû

?

, áàñòàìàøûëäû

?

, æàóàïêåðø³ë³ê, 

?

ûçìåòò³ 

ò

?

òûíóøû

?

à æ

?

íå îíû õàáàð

ëàíäûðó

?

à áà

?

äàðëàíó, àäàëäû

?

, 

?

çä³ã³íåí äàìó, 

æåäåëä³ë³ê, ûíòûìà

?

òàñòû

?

 æ

?

íå 

?

ðåêåòòåñò³ê, 

?

ûçìåòò³ áàñ

?

àðó, øåø³ì 

?

àáûëäàó, ê

?

øáàñøûëû

?

, ñòðàòåãèÿëû

?

 îéëàíó, 

?

çãåð³ñòåðä³ áàñ

?

àðó.

 

 

Æ

?

ìûñ ò

?

æ³ðèáåñ³ êåëåñ³ òàëàïòàðäû

?

 á³ð³íå ñ

?

éêåñ áîëóû òè³ñ:

 

