Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің  мемлекеттік қызметшілері арасындағы  «Б» корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасу үшін ішкі конкурс
Конкурсқа қатысушыларға  қойылатын  жалпы біліктілік талаптары:  

С-О-5 санаты үшін: 


жоғары білім;
     
 мынадай құзыреттердің бар болуы: бастамалық, адамдармен тіл табысуы, аналитикалық, ұйымдастырушылық, әдептілік, сапаға бағдарлану, тұтынушыға бағдарлану, сыбайлас жемқорлыққа төзбеушілік;
      жұмыс тәжірибесі келесі талаптардың біріне сәйкес болуы тиіс:
      1) мемлекеттік қызмет өтілі бір жарым жылдан кем емес, оның ішінде мемлекеттік органның штат кестесінде көзделген келесі төменгі санаттағы лауазымдарда немесе В-5, С-5, C-O-6, C-R-4, D-5, D-O-6, Е-5, E-R-4, E-G-1 санаттарынан төмен емес лауазымдарда немесе «А» корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымдарында мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес;
      2) осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес салаларда екі жарым жылдан кем емес, оның ішінде мемлекеттік органның штат кестесінде көзделген келесі төменгі санаттағы лауазымдарда немесе В-5, С-5, C-O-6, C-R-4, D-5, D-O-6, Е-5, E-R-4, E-G-1 санаттарынан төмен емес лауазымдарда немесе «А» корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымдарында мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес;
      3) орталық, облыстық немесе қалалық деңгейдегі құқық қорғау органдардың кіші басшы құрамынан немесе арнайы мемлекеттік органдардың сержанттар құрамынан төмен емес лауазымдарда мемлекеттік қызмет өтілі екі жылдан кем емес;
     4) жоғары немесе жоғары оқу орындарынан кейінгі білім бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырыс негізінде немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Шетелде кадрлар даярлау жөніндегі республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы.
    
С-R-4 санаты үшін:
      жоғары, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы накты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда орта білімнен кейінгі немесе техникалық және кәсіптік білім барларға рұқсат етіледі.
      мынадай құзыреттердің бар болуы: бастамалық, адамдармен тіл табысуы, аналитикалық, ұйымдастырушылық, әдептілік, сапаға бағдарлану, тұтынушыға бағдарлану, сыбайлас жемқорлыққа төзбеушілік;
      жоғары білім болған жағдайда жұмыс тәжірибесі талап етілмейді.

Мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің лауазымдық жалақысы
	Санат
	Еңбек сіңірген жылдарына байланысты

	
	min
	max

	C-О-5
	83 282
	112 430


	C-R-4
	73 288
	99 106




І. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитетінің  Батыс Қазақстан облысы бойынша Мемлекеттік кірістер  департаменті , 090000, Батыс Қазақстан облысы, Орал қаласы, Некрасова көшесі,  30/1 үй,  нақты орналасқан мекен-жайы: Пойменная көшесі, 2/2 үй, анықтама үшін телефондар: 8(7112) 53-84-40, факс 8 (7112) 53-84-40, электрондық адресі taxwest@mgd.kz, kadri@taxwest.mgd.kz, Sa.Nurgalieva@kgd.gov.kz,   t.bisalieva@kgd.gov.kz  Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің мемлекеттік қызметшілері арасындағы  «Б» корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарына орналасу үшін ішкі конкурс жариялайды: 

1. Борыштармен жұмыс басқармасының оңалту және банкроттық бөлімінің бас маманы (C-О-5 санаты, 1 бірлік). 

       
Функционалдық міндеттері: Әкімшіні тағайындау және босату (шеттету) жөніндегі жұмыстарға бақылау жүргізу, банкроттық және оңалту рәсімдері кезінде әкімшінің жұмысына бақылау жасау, борышкердің мүлкін (активтер) сату бойынша электрондық сату тәртібінің сақталуына бақылау жасау, банкроттық және оңалту рәсімдерінің өткізілуіне бақылау жасау, әкімшінің әрекетіне байланысты түскен шағымдарды қарау,алдын ала және жалған банкроттық белгілерін анықтау, дәрменсіз борышкерлерге жүргізілген мониторингті бақылау.

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары - әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес: экономика, есеп және аудит, қаржы, менеджмент, маркетинг, мемлекеттік және жергілікті басқару немесе құқық: құқықтану білімі. Мүмкіндігінше, негізгі қызмет саласы бойынша қайта даярлау курстарынан өткені туралы сертификаттың болуы. Қазақстан Республикасының заңнамалары мен нормативтік құқықтық актілерін, «Қазақстан - 2050» Стратегиясы: қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағыты стратегиясын білуі. 

2. «Орал-кедендік ресімдеу орталығы» кеден бекетінің бас маманы (C-О-5 санаты, 1 бірлік). 

Функционалдық міндеттері: Нормативтік-құқықтық актілерге сәйкес тауарлар мен көлік құралдарына кедендік декларациялауды жүргізу, гуманитарлық, өтеусіз қаржылық және техникалық көмек ретінде шетел өкілдіктері, елшіліктер, халықаралық ұйымдардың ресми делегацияларымен Кеден одағының кедендік шекарасы арқылы өткізілетін тауарлар мен көлік құралдарына кедендік декларациялауды жүргізу, арыз және тауарларға арналған декларацияларды қолданумен, заңды және жеке тұлғалармен Кеден одағының кедендік шекарасы арқылы өткізілетін тауарлар мен көлік құралдарына кедендік декларациялауды жүргізу, тауарларды кедендік тазалау мен кедендік декларациялаумен, сонымен қатар, тәуекелдерді басқару жүйесін, соның ішінде ақпараттық технологияларды қолданумен кедендік бақылауды жүргізумен  байланысты кедендік операцияларды жүргізу, тауарларды кедендік рәсімдерге орналастыру, сонымен қатар, олардың аяқталуына бақылаудың шарттарын сақтаумен кедендік бақылауды жүргізу, 27 топ тауарларын, 3403, 3811 тобының тауарларын және Қазақстан Республикасының кедендік шекарасы арқылы өтетін отын-энергетика кешені кәсіпорынына (ұйымына) бағытталған тауарларды, сонымен қатар, КО БКТ Сыртқы экономиқалық қызметінің Тауарлар номенклатурасының (бұдан әрі – СЭҚ ТН) 27 тобының іс айналымына сәйкес жанама тауарлардың, жер асты қазбаларын пайдаланудың инвестициялық шарты шеңберінде  Қазақстан Республикасы кедендік шекарасы арқылы өтетін тауарлардың кедендік ресімдеуі жүзеге асыру, кедендік бақылаудың объектілері мен нысандарын анықтау үшін тәуекелдерді басқару жүйесін қолданумен кедендік бақылауды жүргізу, ресімделген ТД бойынша кедендік төлемдер мен салықтардың дұрыс есептелуі мен  толық түсуіне бақылауды жүзеге асыру, барлық кедендік рәсімдер бойынша орналастырылған тауарлар, ТД бойынша кедендік төлемдер мен салықтардың түсуіне бақылауды жүргізу, ТД ЭК деректер базасына ресімделген КҚТ уақытылы енгізу және олар бойынша есеп беру, кеден ісі саласындағы қылмыстар мен құқық бұзушылықтарды анықтау.

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары - құқық: құқықтану, халықаралық құқық, құқық қорғау қызметі, кеден ісі немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес: экономика, бухгалтерлік есеп және аудит, қаржы немесе техникалық ғылымдар және технологиялар білімі. Мүмкіндігінше, негізгі қызмет саласы бойынша қайта даярлау курстарынан өткені туралы сертификаттың болуы. Қазақстан Республикасының заңнамалары мен нормативтік құқықтық актілерін, «Қазақстан - 2050» Стратегиясы: қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағыты стратегиясын білуі. 

3. Заң басқармасының бас маманы (уақытша, негізгі қызметкердің бала күту демалысы кезеңіне, 2019 жылдың 01 мамырына дейін),  (C-О-5 санаты, 1 бірлік). 

Функционалдық міндеттері: Сотта, сонымен қатар мемлекеттік кірістер органы қызметінің құқықтық мәселелері қарау кезінде өзге ұйымдарда мемлекеттік кірістер органының мүддесі мен құқықтарын белгіленген тәртіпте қорғау, Департамент қызметкерлеріне құқықтық мәселелер бойынша кеңес беру, салық төлеушілердің шағымдарына қатысты жұмыс жүргізу, сот органдарымен қаралған шағымдарға талдау жасау, әкімшілік материалдарға құқықтық сараптама жүргізу, құқықтық актілердің құқықтық сараптамасын жүргізу,талап-арыз жұмысын ұйымдастыру және жүргізу, әкімшілік құқық бұзушылық туралы істер жөніндегі қаулыларға салық төлеушілердің берген шағымдары бойынша материалдарды сапалы және уақытында қарау, Департаменттің құрылымдық бөлімшелері мен СЭҚ қатысушылардың сұраныстарына қорытындылар дайындау,  құқықтық мәселелер бойынша ақпараттар мен құжаттарды уақытылы дайындау.

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары - құқық: құқықтану, халықаралық құқық, құқық қорғау қызметі, кеден ісі немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес: экономика, есеп және аудит, қаржы білімі. Мүмкіндігінше, негізгі қызмет саласы бойынша қайта даярлау курстарынан өткені туралы сертификаттың болуы. Қазақстан Республикасының заңнамалары мен нормативтік құқықтық актілерін, «Қазақстан - 2050» Стратегиясы: қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағыты стратегиясын білуі. 

4. Камералдық бақылау басқармасының №1 камералдық бақылау бөлімінің бас маманы (уақытша, негізгі қызметкердің бала күту демалысы кезеңіне, 2017 жылдың 02 наурызына дейін),  (C-О-5 санаты, 1 бірлік). 

Функционалдық міндеттері: аумақтық мемлекеттік кірістер басқармаларымен автоматтандырылған камералдық бақылау бойынша хабарламалардың уақтылы және сапалы өңделуін, хабарламаны орындамағаны үшін шаралардың қабылдануын бақылау, сенімсіз белгілері бар салық төлеушілерді анықтауды бақылау,  мемлекеттік сатып алулар, үшінші елдер импорттаушылары, “Бизнестің жол картасы 2020” жобасы, жеделдетілген инвестициялық инновациялық  жоба шеңберінде ақша қаражатын алған салық төлеушілерге өңдеу жұмыстарын жүргізу.

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары - әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес: экономика, есеп және аудит, қаржы, менеджмент, статистика, мемлекеттік және жергілікті басқару білімі. Мүмкіндігінше, негізгі қызмет саласы бойынша қайта даярлау курстарынан өткені туралы сертификаттың болуы. Қазақстан Республикасының заңнамалары мен нормативтік құқықтық актілерін, «Қазақстан - 2050» Стратегиясы: қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағыты стратегиясын білуі. 

5. Мемлекеттік қызмет көрсетулер басқармасының есеп және дербес шоттар жүргізу бөлімінің бас маманы (уақытша, негізгі қызметкердің бала күту демалысы кезеңіне, 2016 жылдың 30 қарашасына дейін),  (C-О-5 санаты, 1 бірлік). 

Функционалдық міндеттері: Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдердің қабылдануына, операциялық күннің жабылуына, сыртқы жүйелерден түскен өтініштердің өңделуіне бақылауды жүзеге асыру, төлеушінің өтініші бойынша есепке жатқызу және қайтаруға төлем тапсырмалары мен қорытындылардың жасалуына бақылау, анықталмаған төлемдердің уақтылы өңделуіне бақылау, бюджетке түсімдер бойынша есеп беру, төлеушінің дербес шоттарын уақтылы қабылдау, беру тәртібін бақылау, тіркеу есебінен шығарылған төлеушінің дербес шоттарын уақтылы жабуды бақылау, тиісті мемлекеттік кірістер органдарында тіркелмеген төлеушінің қате ашылған дербес шоттарын бақылау, кеден төлемдері, салықтар және өсімпұлдарды төлеу бойынша дербес шоттардың жүргізілуін бақылау, кеден төлемдері түсімдерінің мониторингі, СЭҚ қатысушыларымен кедендік төлемдер және салықтар бойынша салыстыру жүргізу.

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары - әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес: экономика, есеп және аудит, қаржы, менеджмент, мемлекеттік және жергілікті басқару немесе құқық: құқықтану, халықаралық құқық,  кеден ісі білімі. Мүмкіндігінше, негізгі қызмет саласы бойынша қайта даярлау курстарынан өткені туралы сертификаттың болуы. Қазақстан Республикасының заңнамалары мен нормативтік құқықтық актілерін, «Қазақстан - 2050» Стратегиясы: қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағыты стратегиясын білуі. 

Құжаттарды қабылдау 2016 жылдың 06 қазанынан бастап  2016 жылдың 10 қазанын қоса алғанда 3 жұмыс күні ішінде мына мекен жайы бойынша 090000, Батыс Қазақстан облысы, Орал қаласы, Пойменная көшесі 2/2 үй, анықтама телефоны: (87112) 53-84-40, 53-84-22, факс 53-84-40, электрондық мекенжайы:taxwest@mgd.kz,kadri@taxwest.mgd.kz,Sa.Nurgalieva@kgd.gov.kz  t.bisalieva@kgd.gov.kz.  жүзеге асырылады. 

         
Аумақтық бөлімшелердің қызметкерлері сканерленген құжаттарын taxwest@mgd.kz, kadri@taxwest.mgd.kz, Sa.Nurgalieva@kgd.gov.kz,   t.bisalieva@kgd.gov.kz электрондық адреске ұсына алады.

ІІ. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитетінің  Батыс Қазақстан облысы бойынша Мемлекеттік кірістер  департаменті Бөрлі  ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы, 090302, Батыс Қазақстан облысы, Бөрлі ауданы, Ақсай қаласы, 2 шағын аудан,  7/1 үй, анықтама телефоны: (871133) 31-0-26,           35-7-35, факс 31-0-26, электрондық мекенжайы: aimasheva@taxwest@mgd.kz, E.Algaziev@kgd.gov.kz, byrlin@taxwest.mgd.kz, Ai.Imasheva@kgd.gov.kz Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің мемлекеттік қызметшілері арасындағы  «Б» корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасу үшін ішкі конкурс жариялайды: 

1. Салық төлеушілермен жұмыс бөлімінің бас маманы (уақытша, негізгі қызметкердің бала күту демалысы кезеңіне, 2017 жылдың 03 маусымына дейін),  (C-R-4 санаты, 1 бірлік). 


Функционалдық міндеттері: Салықтық тексерулер нәтижесінде анықталған бұзушылықтарды жою, салық міндеттемесінің орындалуына бақылау жасау, салық төлеушілерге камералды бақылауды жүргізу, автоматтандырылған камералдық бақылау хабарламаларын салық төлеушілерге жолдау және олардың орындалуына бақылау жасау,  әрекетсіз салық төлеушілермен жұмыс, облыстық мемлекеттік кірістер департаментіне есептерді уақтытында табыс ету, тақырыптық және  қарсы тексерулерді ұйымдастыру және жүргізу, уәкілетті органдармен жұмыс, әкімшілік құқық бұзушылықтар бойынша материалдар толтыру, 2-Н тоқсандық статистикалық есебін жасау, салықтар мен бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдерді есептеу және жинау бойынша заңнамалық, нормативтік құқықтық актілерді қолдану мәселесі бойынша түсіндіру жұмысын жүргізу. Мемлекеттік кірістер басқармасы басшысы мен бөлім басшысының тапсырмаларын орындау.

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы накты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда орта білімнен кейінгі немесе техникалық және кәсіптік білім - әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес: экономика,  есеп және аудит, қаржы немесе құқық: құқықтану білімі. Мүмкіндігінше, негізгі қызмет саласы бойынша қайта даярлау курстарынан өткені туралы сертификаттың болуы. Қазақстан Республикасының заңнамалары мен нормативтік құқықтық актілерін, «Қазақстан - 2050» Стратегиясы: қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағыты стратегиясын білуі. 
Құжаттарды қабылдау 2016 жылдың 06 қазанынан бастап  2016 жылдың 10 қазанын қоса алғанда 3 жұмыс күні ішінде мына мекен жайы бойынша 090302, Батыс Қазақстан облысы, Бөрлі ауданы, Ақсай қаласы, 2 шағын аудан,  7/1 үй, анықтама телефоны: (871133) 31-0-26, 35-7-35, факс 31-0-26, электрондық мекенжайы: aimasheva@taxwest@mgd.kz, Ai.Imasheva@kgd.gov.kz  E.Algaziev@kgd.gov.kz, byrlin@taxwest.mgd.kz жүзеге асырылады. 

         
Аумақтық бөлімшелердің қызметкерлері сканерленген құжаттарын aimasheva@taxwest@mgd.kz, Ai.Imasheva@kgd.gov.kz.  E.Algaziev@kgd.gov.kz, byrlin@taxwest.mgd.kz электрондық адреске ұсына алады.

ІІІ. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитетінің  Батыс Қазақстан облысы бойынша Мемлекеттік кірістер  департаменті Жаңақала  ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы, 090400, Батыс Қазақстан облысы, Жаңақала ауданы, Жаңақала ауылы, Халықтар достығы көшесі,  44 үй, анықтама телефоны: (871141) 21-8-79, 21-8-82, факс 21-8-78, электрондық мекенжайы: djangala@taxwest.mgd.kz, kkenzheguzhin@taxwest.mgd.kz, zko_zhangala@kgd.gov.kz  Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің мемлекеттік қызметшілері арасындағы  «Б» корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарына орналасу үшін ішкі конкурс жариялайды: 
Салық төлеушілермен жұмыс және өндіру бөлімінің бас маманы              (C-R-4 санаты, 1 бірлік). 

       
Функционалдық міндеттері: Салық тексеруі нәтижесінде анықталған салық міндеттемесінің орындалуын бақылау, салық төлеушілерге камералды бақылау жүргізу, автоматтандырылған камералды бақылау хабарламаларын жіберу және олардың орындалуын бақылау, әрекетсіз салық төлеушілермен жұмыс,  тақырыптық және қарсы салық тексерулерін ұйымдастыру және жүргізу, уәкілетті органдармен жұмыс. Салық міндеттемесінің орындалуын қамтамасыз ету шараларын қолдану және салық төлеушілердің салық берешегін мәжбүрлеп өндіру бойынша жұмысты жүзеге асыру, салық тексерулері нәтижелері бойынша салық міндеттемесінің орындалуына бақылауды жүзеге асыру, міндетті зейнетақы жарналары және әлеуметтік аударымдарды толық және уақытылы ұстау, есептеу және аударуды бақылау. Әкімшілік құқық бұзушылықтар бойынша материалдар дайындау, EUSS бағдарламасына Ф1-АП карточкаларының енгізілуін бақылау, 2-Н тоқсандық статистикалық есебін дайындау. Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдерді есептеу және жинау бойынша заңнама, нормативтік-құқықтық актілерді қолдану бойынша түсіндіру жұмыстарын жүргізу.

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы накты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда орта білімнен кейінгі немесе техникалық және кәсіптік білім - әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес: экономика,  есеп және аудит, қаржы, менеджмент, мемлекеттік және жергілікті басқару немесе құқық: құқықтану. Мүмкіндігінше, негізгі қызмет саласы бойынша қайта даярлау курстарынан өткені туралы сертификаттың болуы. Қазақстан Республикасының заңнамалары мен нормативтік құқықтық актілерін, «Қазақстан - 2050» Стратегиясы: қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағыты стратегиясын білуі. 

Құжаттарды қабылдау 2016 жылдың 06 қазанынан бастап  2016 жылдың 10 қазанын қоса алғанда 3 жұмыс күні ішінде мына мекен-жай бойынша 090400, Батыс Қазақстан облысы, Жаңақала ауданы, Жаңақала ауылы, Халықтар достығы көшесі,  44 үй, анықтама телефоны: (871141) 21-8-79, 21-8-82, факс 21-8-78, электрондық мекенжайы: djangala@taxwest.mgd.kz, kkenzheguzhin@taxwest.mgd.kz, zko_zhangala@kgd.gov.kz жүзеге асырылады. 

         
Аумақтық бөлімшелердің қызметкерлері сканерленген құжаттарын djangala@taxwest.mgd.kz, kkenzheguzhin@taxwest.mgd.kz, zko_zhangala@kgd.gov.kz электрондық адреске ұсына алады.

IV. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитетінің  Батыс Қазақстан облысы бойынша Мемлекеттік кірістер  департаменті Орал қаласы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы, 090000, Батыс Қазақстан облысы, Орал қаласы, Некрасова көшесі, 30/1 үй, анықтама телефоны: (87112) 24-28-35, 24-28-85, факс 51-24-34, электрондық мекенжайы: uralsk@taxwest.mgd.kz, gihsanova@taxwest.mgd.kz, sbuketova@taxwest.mgd.kz, s.buketova@kgd.gov.kz Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің мемлекеттік қызметшілері арасындағы  «Б» корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарына орналасу үшін ішкі конкурс жариялайды:
1. Жеке тұлғалардың өндірістік емес төлемдерді әкімшілендіру бөлімінің бас маманы (C-R-4 санаты, 2 бірлік). 

       
Функционалдық міндеттері: толық деректер базасын құру негізінде салық салу объектілері бар салық төлеушілер есебін жүргізу. Салық төлеушілердің мүлік салығы, жер салығы, көлік құралдарына салығын төлеу бойынша салық міндеттемесін орындалуына салықтық бақылау жүргізу. Салық төлеушілерге есептелген салық соммасы туралы хабарламаны шығарып, табыс ету, төлемеген жағдайда салық заңдылығы бұзушылықтарын жою туралы хабарлама, әрі қарай құқықтық қамтамасыз ету бөліміне сот органына жолдау үшін материалддарды жіберу.   Мемлекеттік қызметшілердің мүлкіне жеке табыс салығы декларациясының дұрыстығына бақылау жұмысын жүргізу. ҚР ӘҚК сәйкес әкімшілік шараларды қолдану.

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: жоғары, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы накты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда орта білімнен кейінгі немесе техникалық және кәсіптік білім - әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес: экономика, есеп және аудит, қаржы, менеджмент, мемлекеттік және жергілікті басқару немесе техникалық ғылымдар және технологиялар: автоматтандыру және басқару, ақпараттық жүйелер, есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету немесе құқық: кеден ісі. Мүмкіндігінше, негізгі қызмет саласы бойынша қайта даярлау курстарынан өткені туралы сертификаттың болуы. Қазақстан Республикасының заңнамалары мен нормативтік құқықтық актілерін, «Қазақстан - 2050» Стратегиясы: қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағыты стратегиясын білуі.
Құжаттарды қабылдау 2016 жылдың 06 қазанынан бастап 2016 жылдың 10 қазанын қоса алғанда 3 жұмыс күні ішінде мына мекен жайы бойынша 090000, Батыс Қазақстан облысы, Орал қаласы, Некрасова көшесі, 30/1 үй, анықтама телефоны: (87112) 24-28-35, 24-28-85, факс 51-24-34, электрондық мекенжайы: uralsk@taxwest.mgd.kz, gihsanova@taxwest.mgd.kz, s.buketova@kgd.gov.kz sbuketova@taxwest.mgd.kz жүзеге асырылады.

Аумақтық бөлімшелердің қызметкерлері сканерленген құжаттарын uralsk@taxwest.mgd.kz, gihsanova@taxwest.mgd.kz, sbuketova@taxwest.mgd.kz, s.buketova@kgd.gov.kz электрондық адреске ұсына алады.

Іріктеуге қатысу үшін: 

а) нысанға сәйкес өтініш;

б) кадр қызметімен расталған қызметтік тізімі талап етіледі. 


Конкурсқа қатысу үшін құжаттарды электронды түрде электрондық почта арқылы берілген жағдайда азаматтар құжаттардың түпнұсқасын әңгімелесу басталғанға дейін бір жұмыс күні бұрын кешіктірілмей береді.  Оларды бермеген жағдайда тұлға конкурс комиссиясымен әңгімелесуден өтуге жіберілмейді.
Конкурс комиссиясы жұмысының ашықтылығы мен объективтілігін қамтамасыз ету үшін оның отырысына байқаушылар шақырылады.
Конкурсқа қатысушылар мен кандидаттар уәкiлеттi органға немесе оның аумақтық бөлiмшесiне, не Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес сот тәртiбiнде конкурс комиссиясының шешiмiне шағымдана алады.
 
Құжаттарды қабылдау ішкі конкурс өткiзу туралы хабарландыру соңғы жарияланған күнінен бастап 3 жұмыс күні ішінде жүзеге асырылады.

Әңгімелесу өткізу мерзімі мен орны:  ішкі конкурсқа қатысатын және әңгімелесуге жіберілген кандидаттар оны кандидаттарды әңгімелесу жіберу туралы хабардар ету күнінен бастап үш жұмыс күні ішінде С-О-5 санаты бойынша Батыс Қазақстан облысы, Орал қаласы, Пойменная көшесі 2/2 үй,           С-R-4 санаты бойынша Орал қаласы, Некрасова көшесі, 30/1 үй,  БҚО, Жаңақала ауданы, Жаңақала ауылы, Халықтар достығы көшесі,  44 үй, БҚО, Бөрлі ауданы, Ақсай қаласы, 2 шағын аудан,  7/1 үй мекен-жайлары бойынша әңгімелесуден өтеді.



БҚО бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің 








   Адам ресурстары басқармасы
